
Разъяснительный семинар по выполнению показателей развития 

 

В Таразском региональном университете им.М. Х. Дулати с 17.09 по 20.09.2024 г. 

были организованы разъяснительные семинары-встречи по выполнению приложения №4 

программы развития. В семинаре приняли участие директора департаментов 

академического, научного, международного сотрудничества, руководители 27 

структурных подразделений, таких как офис регистрации, отдел онлайн-обучения, служба 

управления персоналом, военная кафедра, библиотечно-информационный центр, центр 

проектного управления и цифровизации, Каратауский горно-технологический колледж, 

приемная комиссия, бухгалтерия, планово-экономическое управление, отдел социальной 

работы касательно. 

В ходе встречи были обсуждены вопросы актуализации годового отчета, 

мониторинга и показателей, представляемых университетом Дулати в Министерство 

науки и высшего образования Республики Казахстан по приложению №4 к программе 

развития университета Дулати. 

Проректор по стратегическому развитию и интернационализации Ш. Есимова 

разъяснила систему государственного планирования в Республике Казахстан, процесс 

достижения целей, целевых индикаторов, задач, промежуточных и конечных показателей 

результатов, указанных в документах планирования. 

Кроме того, стратегические документы предусматривают применение подходов, 

основанных на анализе больших данных ("data driven policy design"), подчеркивая 

необходимость осуществления планирования только аналитически обоснованных 

результатов и достижение которых приведет к значительным изменениям на уровне 

организации, отрасли. 

Руководитель управления стратегического развития Ж. Дарибаев проинформировал 

о программе развития университета Дулати на 2023-2029 годы, концепции развития 

высшего образования и науки в Республике Казахстан на 2023-2029 годы, принятой 

постановлением Правительства Республики Казахстан от 28 марта 2023 года № 248, 

приложении №4 к программе развития университета Дулати о 127 индикаторах, которые 

должны быть выполнены в календарные годы 2023 и 2024 доложив о 63 показателях, 

представленных со стороны, каждому ответственному лицу и руководителю структуры 

был поднят вопрос по соответствующим индикаторам. 

Руководитель отдела стратегического планирования и координации Телеуова С. 

рассказала об оформлении соответствующих аргументов-комментариев по индикаторным 

показателям, не выполненным руководителями структурных подразделений согласно 

приложению №4, и о доказательных документах, подтверждающих показатели. 

В конце семинара были проведены разъяснительные работы по вопросам, заданным 

участниками. 

 

 

Управление стратегического развития



 
 

 



 

 

 


